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José Aníbal Veizaga Pinto 
       C.I. 3832706 sc. 
 
 
 
1. DATOS PERSONALES 
 
PROFESIÓN : Ingeniero Agrónomo  
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: Comarapa-Santa Cruz, 20 de julio de 1.971. 
ESTADO CIVIL: Casado 
DIRECCION RESIDENCIA: Av. Barrientos s/n Samaipata, Santa Cruz - Bolivia 
TELEFONO RESIDENCIA: Cel. 716 55086 
E-MAIL: anibal_veizaga@hotmail.com 
 
2. EDUCACIÓN PROFESIONAL. 
 
Ingeniería Agronómica. Universidad de Pinar del Río “Hermanos Saíz Montes de Oca”. Pinar del Río – 
Cuba. Septiembre 1990 – Julio 1995. 
Título en Provisión Nacional por Revalidación. Universidad Autónoma Gabriel René Moreno. Santa Cruz – 
Bolivia. Octubre 2001. 
 
Diplomado en Producción Ecológica y Sistemas Participativo de Garantía. Universidad Mayor de San 
Andrés. La Paz – Bolivia. Marzo 2013 – Junio 2013. 
 
Formación Secundaría. Colegía Marista “Gabriel René Moreno” Fe y Alegría. Comarapa – Santa Cruz – 
Bolivia. Noviembre 1988. 
 
3. DESTREZAS Y HABILIDADES.  
 

 Habilidad de concertación, socialización con actores locales del área rural y otros.  

 Conocimiento y manejo de sistemas agroforestales y forestales.   

 Especialista  en producción de abonos e insumos orgánicos.  

 Afición al diseño, implementación, manejo de fincas integrales autosuficientes, desde un punto de 
vista ecológico.  

 Experiencia en monitoreo, seguimiento y evaluación de proyectos.  
 

4. EXPERIENCIA LABORAL 
 
Ministerio de Desarrollo Rural y Tierras – UC CNAPE – Coordinador Regional de Santa Cruz. Santa 
Cruz, Bolivia. Julio 2013 hasta junio 2016. 
 

 Apoyo a todo tipo de actividades institucionales realizados por personal de la UC-CNAPE o 
personal de otras entidades en la zona de trabajo del o de la coordinador/-a regional a base de 
instrucciones del Jefe de Unidad Tecnica o del Director General de la UC-CNAPE 

 Proporcionar apoyo técnico, realizar el seguimiento (monitoero y evaluacion) a la ejecucion fisica y 
financiera de la UC-CNAPE y sus actividades, iniciativas, emprendimientos, programas y 
proyectos en el Departamento de Santa Cruz en coordinacion y comunicación  con el Jefe de 
Unidad Tecnica y/o del Coordinador Nacional 

 Coordinar con los Comités Municipales de Producción Ecológica (CMPE) la formulación, gestión, 
ejecución y evaluación de proyectos y programas de producción ecológica. 

 Apoyar al funcionamiento, la consolidación y la difusión de los Sistemas Participativos de Garantía. 

 Coadyuvar a la conformación de los Complejos Ecologicos Producitivos Integrales (CEPI) y su 
gestión 

 Coordinar la articulación de los SPGs con los CMPE/ CDPE y, CEPIs y demás emprendimientos 

 Identificar asociaciones, productores o cooperativas que trabajen con producción ecológica o estén 
interesados en hacerlo para coordinar actividades. 



 Promover la Ley 3525, el CNAPE y la Producción Ecológica en todo tipo de evento sobre 
producción agropecuaria especialmente ante de autoridades  comunales, municipales y 
departamentales  

 Asumir la representación institucional del CNAPE a nivel Departamental y participar en eventos 
relevantes para fomento de la Producción Ecológica  en su región. 

 Coordinar con todo tipo de instituciones y autoridades (publicas y privadas), programas y 
proyectos que estén interesados y que promuevan y contribuyen al fomento de la Producción 
Ecológica en el departamento 

 Gestionar  convenios interinstitucionales, planificación y ejecución de convenios con entidades de 
fomento a la PE de su región 

 
FAO - UC CNAPE (Proyecto de Producción Ecológica) - Coordinador Regional Trópico. Municipio de 
Samaipata, Santa Cruz, Bolivia. Julio 2012 hasta Junio 2013. 
 

 Coordinar estrechamente con la FAO y UC-CNAPE todas las acciones a realizar referidas a los 
objetivos priorizados. 

 Identificar sugerir y generar nuevas alianzas locales y regionales. 

 Capacitar, socializar, difundir la ley 3525, 1178 y la Norma Tecnica Nacional de los Sistemas 
Participativos de Garantía, con los actores involucrados del proyecto de producción ecologica. 

 Elaborar y desarrollar programaciones mensuales, reportes e informes de los logros en los tres 
municipios. 

 Coordinar todas las actividades con la Unidad de Desarrollo Agropecuario de Mairana, Samaipata 
y Sipe Sipe. 

 Asesorar a los productores en procesos de post cosecha e innovan el procesamiento de sus 
productos ecológicos. 

 Difundir los objetivos del PC para dinamizar y motivar y generar alianzas entre productores y otros 
actores. 

 Identificar organizaciones, zonas y/o comunidades potenciales donde se promoverá, la producción 
de cultivos ecológicos, implementación SPGs, y comercialización de productos priorizados. 

 Brindar Asistencia  técnica y transferencia  de tecnología  para  el  incremento de la producción 
ecológica con garantía,  y asesoramiento  para  la comercialización y promoción de sus productos 
(con énfasis en el municipio de Samaipata). 

 Coadyuvar a la organización de cursos de capacitación por módulos, con réplicas dirigidas a 
líderes (temas priorizados). 

 Capacitar a productores de las comunidades sobre el contenido y alcances de la producción 
ecológica y la garantía a fin de generar un proceso ordenado. 

 Realizar el seguimiento a las organizaciones y comunidades involucradas en el programa, de 
forma continua y realizar la sistematización y difusión la información recopilada. 

 
FAO - PASA (Proyecto de Producción Ecológica) - Técnico de Extensionista. Municipio de 
Samaipata, Santa Cruz, Bolivia. Septiembre 2011 hasta Mayo 2012. 
 

 Brindar Asistencia  técnica y transferencia  de tecnología  para  el  incremento de la producción 
ecológica con garantía,  y asesoramiento  para  la comercialización y promoción de sus productos 
en el municipio de Samaipata. 

 Asesorar a los productores en procesos de post cosecha a los productores de Samaipata. 

 Difundir los objetivos del PC para dinamizar y motivar y generar alianzas entre productores y otros 
actores. 

 Identificar organizaciones, zonas y/o comunidades potenciales donde se promoverá, la producción 
de cultivos ecológicos, implementación SPGs, y comercialización de productos priorizados. 

 Capacitar, socializar, difundir la ley 3525, 1178 y la Norma Tecnica Nacional de los Sistemas 
Participativos de Garantía, con los actores involucrados del proyecto de producción ecologica. 

 Capacitar a productores de las comunidades sobre el contenido y alcances de la producción 
ecológica y la garantía a fin de generar un proceso ordenado.  

 Coadyuvar en las acciones de coordinación con la Unidad de Desarrollo Agropecuario de 
Samaipata. 

 Realizar la sistematización y difusión la información recopilada. 

 Realizar el seguimiento a las organizaciones y comunidades involucradas en el programa, de 
forma continua.  

 



SENASAG (Servicio Nacional de Sanidad Agropecuaria e Inocuidad Alimentaria)- Profesional I 
Sanidad Vegetal. Santa Cruz, Bolivia. Noviembre 2010 hasta Agosto 2011. 

   
 Organizar, promover actividades en el Programa de la Mosca de la Fruta Participar del proceso de 

capacitación y difusión del Programa de la Mosca de la Fruta.   

 Instalación, seguimiento, control y mantenimiento de las trampas empleadas en el Sistema 
Nacional de Detección y Monitoreo de las Moscas de la Fruta.   

 Socializar, Normar, fiscalizar el uso y manejo adecuado de plaguicidas en los Valles Cruceño. 

 Realizar inspecciones fitosanitarias a centros de procesamiento de exportación de productos 
agrícolas.   

 
ECORGANIC (Empresa productora de abonos orgánicos) – Jefe de Producción. Ciudad de Santa 
Cruz, Bolivia. Septiembre 2008 hasta Noviembre 2010. 

   
 Dirigir, Administrar, conducir la dirección de la Unidad de Producción de la Empresa.  

 Realizar la supervisión, seguimiento, monitoreo de todo el proceso de producción de humus de 
lombriz.  

 Desarrollar la capacitación permanente al personal en el proceso de producción.  

 Elaborar el rol de actividades diarias del personal a cargo, el plan de trabajo semanal, mensual de 
la Unidad de Producción de la Empresa.   

 
Programa Mundial de Alimentos - Proyecto PAE Sostenible – Monitor de Campo Área Santa Cruz. 
Ciudad Santa Cruz, Bolivia. Julio 2007 hasta Julio 2008. 
 

 Organizar y promover actividades agropecuarias en las escuelas y comunidades beneficiarias. 

 Apoyar en la generacion de proyectos en relacion a cadenas productivas y emprendimientos 
productivos en los Municipios beneficiarios. 

 Fomentar y apoyar la capacitacion intensiva a nivel de beneficiarios comunitarios y escolares 
(Profesores, Juntas Escolares y Alumnos) 

 Articular actividades del PAE_S con Asociaciones de Productores y/o Pequeñas Empresas 
proveedoras de insumos y servicios. 

 Proponer y organizar  reuniones de coordinacion y planificacion con las Alcaldias y Comunidades.  

 Coadyuvar en el manejo del Sistema de Seguimiento y Evaluación del Proyecto en el área a cargo. 
 
Development Alternatives, Inc. DAI/CONDADE -  Supervisor de Extension. Trópico de Cochabamba, 
Bolivia. Abril 2003 hasta marzo 2005. 
 

 Supervisión, seguimiento, y evaluación de proyectos agropecuarios a Organizaciones Campesinas 
(Asociaciones Agropecuarias). 

 Planificación de estrategias e implementación de metodologías participativas, dinámicas y 
experiencias en proceso de formación con los actores locales. 

 Implementación de metodologías de capacitación en los procesos productivos en coordinación con 
el Equipo Técnico de las organizaciones campesinas. 

 Coordinación de giras de campo, charlas, escuelas de campo (ECA’s).  

 Verificación de indicadores e índices de referencia del Sistema de Extensión Agropecuaria. 
 

Superintendencia Forestal -  Responsable Unidad Operativa de Bosque de Puerto Villarroel, Villa 
Tunari e Ivirgarzama. Trópico de Cochabamba, Bolivia. Julio 1997 hasta Septiembre 2002. 
 

 Coordinar y liderar el equipo técnico a cargo de la Unidad Operativa de Bosque.   

 Promover, facilitar y controlar el uso sostenible y la conservación de las tierras forestales y los 
bosques del país.   

 Revisión y aprobación de instrumentos de gestión tales como: Planes Generales de Manejo 
Forestal (PGMF), Planes Operativos Anuales Forestales (POAF) y Planes de Chaqueo y 
Desmonte.   

 Seguimiento y monitoreo de las actividades de aprovechamiento mediante la verificación, 
inspección y vigilancia.   

 Dirigir y resolver controversias de intereses en particular, precautelando la sostenibilidad de los 
recursos forestales Recaudación de patentes forestales, entre otros.  



 
Proyecto FAO-Fertisuelos - Técnico Extensionista. Lope Mendoza, Provincia Carrasco, Cochabamba, 
Bolivia. Marzo 1997 hasta julio 1997. 
 

 Implementación de parcelas demostrativas con métodos y tecnologías nuevas en coordinación con 
los productores campesinos.   

 Promover y facilitar eventos de capacitación a los productores campesinos de la zona.  Preparar 
giras de campo, días de campo, charlas. Identificar debilidades, destrezas y necesidades  

 de los agricultores para mejorar su calidad de vida. 
 
Gobierno Municipal de Comarapa – Jefe del Departamento Agroforestal y Riego. Comarapa, Santa 
Cruz, Bolivia. Febrero 1996 hasta Marzo 1997. 
 

 Coordinar y liderar el equipo técnico a cargo Departamento Agroforestal y Riego. 

 Apoyar el proceso de Planeación Estratégica de la Honorable Alcaldía Municipal. 

 Desarrollar nuevas propuestas de desarrollo para la ampliación de áreas verdes. 

 Coordinar y suscribir convenios de interés con diferentes instituciones que trabajan dentro del 
municipio. 

 
5. ASISTENCIA A CURSOS, SEMINARIOS Y TALLERES. 
 
Curso “Quechua básico” IPTABOL, Samaipata, Santa Cruz-Bolivia. Duración 120 Hrs. Académicas. 
Octubre-Diciembre 2015. 
 
Asistencia a “Cumbre por la Soberanía Productiva y Alimentaria Para Vivir Bien”, CSUTCB, 
CNMCIOB BS, CSCIB, CIDOB, CONAMAQ. Santa Cruz-Bolivia. Septiembre 2 y 3 de 2013. 
 
Participación a “1º Encuentro Boliviano de Innovación Agropecuaria y Forestal IN NOVARE 2013”, 
INIAF, MDRyT, VDRA. Santa Cruz- Bolivia. Agosto 22 y 13 de 2013. 
 
Curso “Intercambio de Experiencias Campesinas en la Construcción de la Agricultura Sostenible”, 
Servicio de Asesoría Rural Ayninakuy S.A.R.A. Aramasí- Cochabamba – Bolivia. Abril 12-13 de 2012.   
 
Curso Taller “Implementación de los Sistemas Participativos de Garantía”, Unidad de Coordinación 
del Concejo Nacional de Producción Ecológica UC-CNAPE. La Paz – Bolivia. Agosto 16 de 2012.   
 
Curso Taller “Ley 3525”, Unidad de Coordinación del Concejo Nacional de Producción Ecológica UC-
CNAPE. La Paz – Bolivia. Julio 13 de 2012.   
 
Curso Taller “Ley 144 - 388”, Unidad de Coordinación del Concejo Nacional de Producción Ecológica UC-
CNAPE. La Paz – Bolivia. Junio 13 de 2012.   
 
Curso Taller en “Capacitación de Uso y Manejo Adecuado de Plaguicidas”, Servicio Nacional de 
Sanidad Agropecuaria e Inocuidad Alimentaria SENASAG, PLAGBOL. Santa Cruz – Bolivia. Julio 06 de 
2011.   
 
Curso “Auditorias en Base a la Norma NB/ISO 19011:2005”, Instituto Boliviano de Normalización y 
Calidad IBNORCA. Cochabamba – Bolivia. Diciembre 22-23 de 2011.   
 
Curso “Nacional de Capacitación de Normas de Producción Ecológica y Manejo GPS”, Servicio 
Nacional de Sanidad Agropecuaria e Inocuidad Alimentaria SENASAG. Cochabamba – Bolivia. Diciembre 
13-17 de 2010.   
 
Curso Taller en “Buenas Prácticas Agrícolas (BPA)”, Servicio Nacional de Sanidad Agropecuaria e 
Inocuidad Alimentaria SENASAG. Santa Cruz – Bolivia. Noviembre 15 al 17 de 2010. 
 
Curso Binacional Perú-Bolivia sobre “Análisis y Manejo de Conflictos en Cuencas del Programa MIC”, 
Programa MIC Manejo Integrado de Cuencas, Agricultura y Uso Sostenible de Recursos Naturales, 
InWEnt. Santa Cruz – Bolivia. Fase virtual Junio 30 a Agosto 01 de 2008 y Curso Taller presencial Agosto 
18 al 22 de 2008. 
 



Seminario Taller de capacitación sobre “Gestión Empresarial”, Proyecto AD/BOL/00/E07 Capacitación de 
Mano de Obra y Promoción de Microempresas en el Trópico de Cochabamba, ONUDD-VCDI-OIT. Mayo 
de 2007. 
 
Curso de capacitación sobre “Elaboración de Planes de Negocios”, Proyecto AD/BOL/00/E07 
Capacitación de Mano de Obra y Promoción de Microempresas en el Trópico de Cochabamba, ONUDD-
VCDI-OIT. Abril de 2007. 
 
Curso Internacional “Instrumento y Mecanismos para la Gestión Integral y Sostenible de Cuencas”,  
Proyecto A701800600. Manejo de Instrumentos y Métodos para la Gestión Integral de Cuencas. Antioquia-
Colombia. Julio 5 al 22 de 2005. 
 
Curso teórico – práctico de la metodología de capacitación “Escuelas de Campo”,  Proyecto CONCADE, 
Marzo 2004. 
 
Seminario Taller de “Capacitación sobre Chaqueo e Incendios Forestales”, SUPERINTENDENCIA 
FORESTAL, BOLFOR, AGROSAT. Mayo 12 al 13 de 2000. 
 
Seminario Taller sobre “Concertación del Plan de Desarrollo del Trópico de Cochabamba”, PDTC, 
Junio 1998. 
 
Curso “Recolección y Procesamiento de Semillas Forestales”, RENACER, BASFOR, COSUDE, 
Septiembre 4 al 5 de 1997. 
 
Seminario sobre “Zonificación y Valuación Zonal”, Prefectura Departamento Santa Cruz,  junio 1996. 
 
Seminario Taller sobre “Estrategias para la Producción de Hortalizas en los Valles Cruceños”, Centro 
de Investigación Agrícola Tropical, Julio 1996. 
 
6. IDIOMAS 
 

 Inglés – Básico  

 Quechua – Regular 
 
7. COMPUTACIÓN. 
 

 Microsoft Word 

 Microsoft Excel 

 Microsoft PowerPoint 
 
8. LICENCIAS Y CERTIFICADOS. 
 

 Licencia de Conducir Categoría Profesional C. 
 Licencia de Conducir Categoría Motociclista. 

 
9. REFERENCIAS PERSONALES. 

 


